
COMUNE DI TREVI   Provincia di PERUGIA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2022 AL 31-03-2022

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AREA SEGRETERIA - CULTURA       3   186,00   164,00    22,00    22,00     0,00     0,00  88,17  11,83  11,83   0,00   0,00

AREA FINANZIARIA - PERSONALE       4   248,00   211,00    37,00    28,00     9,00     0,00  85,08  14,92  11,29   3,63   0,00

AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI       9   486,00   398,00    88,00    38,00    48,00     2,00  81,89  18,11   7,82   9,88   0,41

AREA DEMOGRAFICA SOCIALE       6   372,00   325,00    47,00    36,00    11,00     0,00  87,37  12,63   9,68   2,96   0,00

AREA URBANISTICA - EDILIZIA       4   248,00   210,00    38,00    17,00    17,00     4,00  84,68  15,32   6,85   6,85   1,61

POLIZIA MUNICIPALE       4   284,00   224,00    60,00    52,00     1,00     4,00  78,87  21,13  18,31   0,35   1,41

SEGRETARIO COMUNALE       1    62,00    62,00     0,00     0,00     0,00     0,00 100,00   0,00   0,00   0,00   0,00


